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GESUCHT:
ENGAGIERTER RUCKENFREIHALTER

Bei unseren Handlern ist vor allem rund um die
Saison und auch sonst jede Menge los. Damit
alles gut lauft und die Kunden perfekt betreut
werden, muss die Arbeit im Hintergrund reibungslos
funktionieren. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
der kaufmé&nnischen Verwaltung halten dem Verkauf
und dem Service den Ricken frei, kimmern sich um
die Abwicklung der Auftrdge, um Termin-Disposition
und Abrechnung.

Zu den weiteren Aufgaben in diesem spannenden

Arbeitsumfeld z&hlen auBerdem:

e Bearbeitung von Kundenanfragen (via Internet,
telefonisch, personlich)

e FErstellung von Lieferscheinen und Rechnungen

e QOrganisation interner und externer Termine

e UnterstUtzung von Verkauf und Service

e Allgemeine Buroorganisation

e QOrganisation von An-, Um- und Abmeldungen von
Fahrzeugen

Nur mit lhrer Hilfe 1&uft die Arbeit im Betrieb richtig
rund.



GEFUNDEN:
DAS PASSENDE PROFIL

Belastbarkeit, strukturiertes Arbeiten und Orga-
nisationsgeschick gehdren ebenso zu diesem Job
wie das Verstandnis fUr unsere Branche. Mit Spal3
an Camping und mobiler Freizeit werden Sie zur
perfekten Unterstitzung fur das Team. Idealerweise
verflgen Interessenten Uber erste Erfahrungen
in der Verwaltung eines Caravan-Handlers. Fur
Quereinsteiger mit einer kaufméannischen Ausbildung
und einem ausgepragten Interesse an der mobilen
Freizeit bieten sich ebenso sehr gute Moglichkeiten.
Zwingende Voraussetzung: sehr gute EDV-Kenntnisse
(Office, Warenwirtschaftssysteme etc.).

Was Sie auBerdem mitbringen sollten:

e Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung

¢ |dealerweise englische Sprachkenntnisse

e Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Zuverlassigkeit

e Selbststandige Arbeitsweise und persdnliches
Engagement

In dieser Broschlre werden nach Moglichkeit beide Geschlechtsbezeich-
nungen verwendet. Aus Griinden der leichteren Lesbarkeit wird an einigen Stellen
die gewohnte ménnliche Sprachform bei personenbezogenen Substantiven
und Pronomen verwendet. Dies impliziert jedoch keine Benachteiligung des
weiblichen Geschlechts, sondern soll im Sinne der sprachlichen Vereinfachung
als geschlechtsneutral zu verstehen sein.




GARANTIERT:
EIN ATTRAKTIVES ANGEBOT

InterCarvaning ist auf Wachstumskurs. Das er6ffnet

auch unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

hervorragende Perspektiven. Unsere inhabergeflihrten

Betriebe bieten ein Arbeitsumfeld, in dem Mitarbeiter

und Kunden durch die gemeinsame Begeisterung

fur die mobile Freizeit besonders eng miteinander

verbunden sind. Konditionen und Leistungen werden

je nach Anforderung der regionalen Partner individuell

vereinbart. Das gemeinsame Plus:

e Besonders gute Konditionen flr den eigenen
Urlaub in Wohnwagen oder Reisemobil!

o Uberbetriebliche Weiterbildung in der
InterCaravaning Akademie

e Jahrliche Mitarbeitertreffen aller InterCaravaning
Betriebe

e Erfahrungsaustausch mit Mitarbeitern aus anderen
InterCaravaning Betrieben

InterCaravaning ist eine starke Gemeinschaft. Bei
uns arbeiten Sie in familiarer Atmosphére, haben
aber die Karriere- und Weiterbildungsmdglichkeiten
von GroBbetrieben. Wann dirfen wir Sie bei uns
begriBen?



IDEALE KOMBINATION:
JOB UND MOBILE FREIZEIT

Urlaub mit Wohnwagen oder Reisemobil ist beliebt wie
nie. Die Branche boomt, weil der Trend zur mobilen
Freizeitgestaltung in den nachsten Jahren weiter
anhalten wird. Auch die Partner von InterCaravaning,
Europas gréBter Caravaning-Fachhandelskette,
befinden sich auf Wachstumskurs. Hervorragende
berufliche Perspektiven ergeben sich daraus auch
far Siel

Wenn Sie ein ausgepragtes Interesse und Spall am
Caravaning haben, bieten unsere Handler vielfaltige
Méglichkeiten, um Teil eines engagierten Teams zu
werden. Egal ob mit Branchen-Erfahrung oder ohne:
Wir suchen im gesamten Bundesgebiet fachkundige,
ambitionierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Nutzen Sie die Chance und werden Sie Teil der
groBen InterCaravaning Gemeinschaft. Ein abwechs-
lungsreiches und inspirierendes Arbeitsumfeld wartet
auf Sie.



FUROPAISCHE GROSSE:
INTERCARAVANING

InterCaravaning wurde 1997 gegrindet und ist
mittlerweile Europas groéBte Caravaning-Fach-
handelskette. Uber 40 Handler in ganz Europa,
davon 36 in Deutschland, bieten ein umfassendes
Leistungsspektrum rund um die mobile Freizeit an.
Insgesamt beschéftigen unsere Betriebe mehr als
1.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter! Wollen Sie
Teil unseres Teams werden? Senden Sie lhre Initiativ-
Bewerbung an jobs@intercaravaning.de oder an:

Jobs und Infos auf www.intercaravaning.de/jobs

InterCaravaning GmbH & Co. KG
( ::'\A.II-?EAQ/ANING Im Metternicher Feld 5-7

56072 Koblenz « Deutschland



